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zlobki i przedszkola

§1
Organizacja pracy przedszkola

Przedszkole jest placowka oswiatowg, dziatajagcg na podstawie wpisu do ewidencji
szkét niepublicznych, realizujgcg zadania wychowawczo-dydaktyczne i opiekuricze
zawarte w Statucie Przedszkola.

Przedszkole zatrudnia kadre nauczycielskg zgodnie z kwalifikacjami wynikajgcymi z
Ustawy o Systemie Oswiaty.

Rodzic niniejszym powierza ksztatcenie, opieke i wychowanie Dziecka w zakresie
programu wychowania przedszkolnego, uwzgledniajgcego aktualng podstawe
programowg wychowania przedszkolnego, przyjeta zgodnie z przepisami wydanymi
przez ministra wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

W przypadku nieobecnosci nauczyciela grupy (np. z powodu zwolnienia lekarskiego)
dyrektor przedszkola moze zleci¢ prace dydaktyczno - wychowawczg i opiekunczg
innemu nauczycielowi w ramach zastepstwa lub potgczy¢ z innym oddziatem.
Przedszkole sprawuje opieke nad dzie¢mi, odpowiednig do ich wieku, indywidualnych
potrzeb oraz mozliwosci kazdego dziecka jak i mozliwosci lokalowych placéwki z
zachowaniem obowigzujacych przepiséw dla tego typu placéwek.

Przedszkole prowadzi diagnoze pedagogiczna, kazdego dziecka w celu monitorowania
jego indywidualnego rozwoju.

Praca z Dzie¢mi prowadzona jest przez pie¢ dni w tygodniu (od poniedziatku do pigtku
z wyjatkiem dni Swigtecznych i przerwy ustalonych przez organ prowadzacy lub
dyrektora), w godzinach od 6:30 do 17:30.

Dni wolne w roku szkolnym 2020/21 ustala sie na:

- 24 grudnia 2020 r.;

- 31 grudnia 2020 r.;

- 04 czerwca 2021 r.;

-30i 31 sierpnia 2021 .

Dzieci nalezy przyprowadza¢ do godz. 8:30.

Przedszkole organizuje bez doptat zajecia dodatkowe:

- zajecia multimedialne z tablicg interaktywng,

- zajecia multimedialne/rewalidacyjne z magicznym dywanem,

- zajecia plastyczne,

- zajecia gimnastyczne,

- bajkoterapia,

- terapia Sl (zgodnie z IPET),

- dogoterapia,

- j. angielski,

- religia,

- przedstawienia teatralne,

- warsztaty okolicznosciowe,

- warsztaty podrdznicze,

- zajecia z pitkami (Druzyna Kangura),

- opieka logopedyczna.
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zlobki i przedszkola

Przedszkole wspdtpracuje z rodzicami w zakresie opieki, wychowania i ksztatcenia ich
dzieci.

Do przedszkola przyjmowane sg dzieci, ktore ukonczyty 2,5 roku zycia.

Przedszkole nie prowadzi wtasnej kuchni. Wszystkie potrawy przygotowywane i
dostarczane sg przez Firme cateringowa. Dziecko otrzymuje 5 positkdw dziennie:
-$niadanie,

-Il $niadanie,

-obiad (zupa i drugie danie),

-podwieczorek.

Stawke dzienng wyzywienia podaje do wiadomosci dyrektor na podstawie stawki
Zywieniowej zawartej w umowie z firmg cateringowa.

Zywienie odbywa sie zgodnie z przepisami sanitarno - epidemiologicznymi oraz
normami zywienia dzieci w wieku 2,5 - 6 lat. Przedszkole zapewnia positki dla dzieci z
réznymi alergiami.

Przedszkole nie ponosi odpowiedzialnosci za wartosciowe rzeczy przynoszone do
przedszkola przez rodzicéw lub dzieci.

Petng odpowiedzialnos¢ za odebranie dziecka z przedszkola ponosza rodzice, prawni
opiekunowie lub upowaznione osoby, nawet w przypadku , kiedy wraz z dzieckiem
przebywajg jeszcze na terenie przedszkola.

Za pobyt dziecka w przedszkolu rodzice uiszczajg comiesieczng optate, ktdrej wysokosé
regulowana jest zawartg umowa przyjecia dziecka do przedszkola.

Wszystkie sprawy zwigzane z zyciem przedszkola, powinny by¢ omawiane na terenie
przedszkola w obecnosci zainteresowanych stron tego samego dnia.

Rodzice sg zobowigzani do zapoznania sie ze Statutem i Regulaminem Przedszkola oraz
innymi dokumentami regulujgcymi prace przedszkola.

§2
Ogodlne zasady pobytu dziecka w przedszkolu

Dziecko ma zagwarantowang profesjonalng opieke w dni powszednie kazdego
tygodnia, w godzinach 6.30 do 17.30, przez 12 miesiecy w roku, poza dniami ustawowo
wolnymi od pracy oraz dniami wolnymi ustalonymi przez dyrektora przedszkola w
regulaminie na dany rok przedszkolny.

Do dnia 20 czerwca kazdego roku nalezy zgtosi¢ chel uczeszczania Dziecka do
przedszkola w okresie wakacyjnym. Przyjmuje sie, ze lipiec i sierpien sg miesigcami
pracy. Praca przedszkola w okresie wakacyjnym uzalezniona jest od ilosci zgtoszonych
dzieci.

Po obiedzie prowadzi sie we wszystkich grupach zajecia wyciszajgce, a najmtfodsi
korzystaja z mozliwosci lezakowania. Jezeli dziecko nie $pi, przedszkole zapewnia w
tym czasie bajko- lub muzykoterapie. W czasie lezakowania Dzieci przebywajg pod
opieka nauczyciela.
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Po przyprowadzeniu Dziecka do przedszkola nalezy wprowadzi¢ je do sali, w ktorej
odbywajg sie zajecia, aby nauczyciel mogt wpisa¢ obecnos¢ w danym dniu, a Rodzic byt
pewien, ze dziecko jest pod opieka nauczyciela.

Dzieci mogg by¢ odbierane tylko przez rodzicow (opiekundow), badz inne osoby, do tego
pisemnie upowaznione. Osobom w stanie wskazujgcym na spozycie alkoholu nie
wydajemy dziecka z przedszkola.

Warunkiem przyjecia dziecka do przedszkola w danym dniu jest jego dobry stan
zdrowia. Jezeli u dziecka stwierdzony zostanie stan podgorgczkowy lub jego
samopoczucie bedzie wskazywato na stan chorobowy rodzice zobowigzani sg do
zabrania dziecka z przedszkola.

Dzieci nie mogg przynosi¢ do przedszkola i spozywac¢ w sali stodyczy, gum do Zzucia i
chipséw. Dopuszczalne sg niektére stodycze pod warunkiem, ze sg zorganizowane dla
catej grupy np. podczas organizowanych urodzin oraz odpowiednio wczesniej
zgtoszone i uzgodnione z wychowawca grupy lub dyrektorem.

Do przedszkola dzieci mogg przynosi¢ swoje zabawki w jeden wyznaczony dzien
tygodnia.

Zabrania sie zaktadania bizuterii (wiszgcych kolczykow, pierscionkéw, bransoletek,
tancuszkow i zegarkow) gdyz moze ona powodowac zagrozenia dla zdrowia dzieci.
Rodzice ponoszg koszty zakupu podrecznikdéw, catorocznego pakietu materiatéw
plastycznych oraz za grupowe ubezpieczenie dziecka. Optata na ubezpieczenie jest
dobrowolna. Szczegétowe informacje dotyczace wszystkich optat dla danej grupy
wiekowej i dane ubezpieczyciela zostang podane do wiadomosci rodzicow
(opiekunéw) na zebraniach z rodzicami we wrzesniu kazdego roku.

Rodzice ponoszg koszty zwigzane z transportem dzieci na wycieczki i réznego typu
wyjazdy autokarowe, bilety wstepu.

Rodzice majg obowigzek przestrzegacé postanowien statutu.

§3
Przedszkole a zdrowie dziecka

Przedszkole nie prowadzi opieki medycznej. Odpowiedzialno$¢ za wykonanie w
odpowiednim terminie wszelkich zabiegdw i proceséw medycznych zwigzanych ze
zdrowiem dzieci, miedzy innymi szczepien ochronnych spoczywa na rodzicach.
Obowigzkiem rodzicow jest przyprowadzenie do przedszkola dzieci zdrowych. Nie
przyprowadzamy dzieci, ktore:

- majq katar, kaszel, gorgczke (nie dotyczy alergii potwierdzonej zaswiadczeniem od
lekarza specjalisty),

- sg przeziebione lub chore,

- sg w trakcie leczenia antybiotykowego,

- majg inne objawy, ktére majg znamiona przeziebienia lub choroby.

Nie podajemy dzieciom typowych lekdow przynoszonych z domu (uodporniajacych,
przeciwgorgczkowych i innych). W przedszkolu mozliwe jest podawanie lekdéw
wyfacznie w przypadku statego przyjmowania lekéw w przypadku choroby przewlektej
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lub alergii, za pisemnym upowaznieniem rodzicéw i lekarza oraz za zgodga dyrekgji
przedszkola.

W przypadku kataru i kaszlu alergicznego rodzice zobowigzani sg przedstawic
stosowne zaswiadczenie od lekarza alergologa z wyszczegdlnieniem rodzaju alergii.
Obowigzkiem rodzica, w przypadku alergii pokarmowej, jest dostarczenie petnej listy
produktéw uczulajacych dziecko.

Obowigzkiem rodzica, w przypadku atopowego zapalenia skory i alergii wziewnych,
jest dostarczenie preparatéw i instrukcji postepowania w przypadku wystapienia
objawow.

Obowigzkiem nauczyciela jest przestrzeganie diety dzieci alergicznych i metod
postepowania, pod warunkiem, ze zostato to pisemnie zgtoszone przez opiekundéw
(rodzicow) oraz potwierdzone stosownym zaswiadczeniem lekarskim.

Obowigzkiem nauczyciela jest natychmiastowe powiadamianie rodzicéw jesli stwierdzi
on, ze dziecko Zle sie czuje. Obowigzkiem rodzicéw jest dbatos¢ o aktualizowanie
wszelkich zmian numeréw telefonow kontaktowych;

Obowigzkiem rodzicéw, po otrzymaniu informacji, jest natychmiastowy odbiér dziecka
( max do 1 godz po powiadomieniu) jesli nauczyciel stwierdzi, ze dziecko Zle sie czuje
lub ma objawy przeziebienia.

Na plac zabaw lub spacer wychodzimy codziennie chyba, ze:

- wieje silny wiatr,

- pada deszcz, deszcz ze sniegiem, jest sniezyca,

- powietrze jest zanieczyszczone w stopniu zagrazajacym zdrowiu i bezpieczenstwu
dzieci,

- temperatura jest nizsza od -52 C lub wyzsza od +302 C,

- na placu zabaw znajdujg sie katuze i jest bardzo mokro lub $lisko,

- zaistniejg inne warunki pogodowe nie sprzyjajgce do wyjscia na zewnatrz.

Dziecko przyprowadzone do przedszkola, z zatozenia jest zdrowe i w zwigzku z tym
moze wyjs¢ na plac zabaw, spacer.

§4
Dziecko ma prawo do

Akceptacji takim jakie jest.

Spokoju i samotnosci, gdy tego potrzebuje.

Indywidualnego procesu i wtasnego tempa rozwoju.

Aktywnej dyskusji z dzie¢mi i dorostymi.

Aktywnego ksztattowania kontaktow spotecznych i otrzymywania w tym pomocy.
Zabawy i wyboru towarzyszy zabaw.

Posiadania oséb odpowiedzialnych, zyczliwie nastawionych i zaangazowanych, do
ktorych moze sie zwrdcic.

Badania i eksperymentowania.

Doswiadczania konsekwencji wtasnego zachowania, ograniczonego wzgledami
bezpieczenstwa.
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Rdznorodnego, bogatego w bodzce i poddajgcego sie procesom twdrczym otoczenia.

Snu i wypoczynku, jesli jest zmeczone.

Jedzenia i picia, gdy jest gtodne i spragnione, ale réwniez ma prawo do nauki i
regulowania wtasnych potrzeb.

Zdrowego jedzenia.

§5
Dzieci majg obowiagzek

Przestrzega¢ zawartych umow.

Dbad i szanowac swojg i cudzg wtasnos¢.

Dbac o swéj wyglad i estetyke ubrania.

Nie krzywdzi¢ siebie i innych.

Nie urzadzac niebezpiecznych zabaw.

Nie przeszkadzac innym w pracy i zabawie.

Postepowac z ogdlnie przyjetymi normami spotecznymi (kultura bycia).

§6
Rodzice maja prawo do

Uzyskiwania na biezgco rzetelnych informacji na temat postepow, sukceséw lub
niepowodzen swojego dziecka.

Uczestnictwa w wyznaczonych zajeciach, po wczesniejszych uzgodnieniach z
dyrektorem lub nauczycielem.

Uzyskiwania porad i wskazéwek od nauczycieli w rozpoznawaniu przyczyn
ewentualnych trudnosci wychowawczych, oraz doborze metod udzielania dziecku
pomocy.

Zapoznania sie z programem i zadaniami przedszkola.

Wyrazania i przekazywania nauczycielowi oraz dyrektorowi opinii na temat pracy
przedszkola.

§7
Rodzice majg obowigzek

Zapoznac sie i przestrzega¢ umoéw i procedur obowigzujgcych w przedszkolu.
Uczestniczy¢ w organizowanych w przedszkolu zebraniach i zajeciach.

Terminowo tj. do 10-go kazdego miesigca regulowac optaty wynikajgce z podpisanej
umowy.

Przyprowadzaé do przedszkola tylko zdrowe dziecko.

Po przebytej dtugotrwatej lub zakaznej chorobie, dostarcza¢ zaswiadczenia lekarskie o
stanie zdrowia dziecka.



19l0] vy

o) V(WA

6. Informowaé¢ o wszelkich problemach mogacych mie¢ wptyw na bezpieczenstwo
dziecka oraz innych dzieci przebywajgcych w przedszkolu.

7. Informowac¢ dyrektora przedszkola o wszelkich zmianach w zakresie danych
osobowych, w szczegdlnosci dotyczgcych zmiany adresu zamieszkania, oraz numeru
telefonu.

8. Odbierac dziecko w terminie zgodnym z godzinami pracy przedszkola.

9. W przypadku przekroczenia ustalonej godziny odbioru dziecka, rodzic zobowigzany jest
do dodatkowej optaty za kazde rozpoczete p6t godziny w kwocie 10 PLN.

10. Poinformowac¢ przedszkole do godz. 16.00 dnia poprzedzajgcego nieobecnosci lub
spoznieniu dziecka w innym przypadku, rodzic zobowigzany jest do optaty
zamowionego positku zgodnie z cennikiem.

11. Przestrzegaé¢ ustalonych z nauczycielem zasad dotyczacych prawidtowego
funkcjonowania grupy oraz zasad wspétzycia spotecznego.

Przestrzeganie ustalen zawartych w Regulaminie usprawnia funkcjonowanie przedszkola i
pogtebia wspodtprace z rodzicami dzieci, ktdrych dobro jest naszg wspdlng troska.

Regulamin obowigzuje od 01.09.2020 r.



