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REGULAMIN PROJEKTU

»,LOKOMOTYWA Il — NIEPUBLICZNY ZtOBEK WE WROCLAWIU”

| . POSTANOWIENIA OGOLNE | DEFINICJE

§1. Definicje
Uzyte w niniejszym Regulaminie pojecia oznaczaja:

1. Projekt — Projekt pt. ,,Lokomotywa Il — niepubliczny ztobek we Wroctawiu” realizowany w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslgskiego na lata 2014-2020 w ramach
8. Osi Priorytetowej Rynek pracy, Dziatanie 8.4 Godzenie Zycia zawodowego
i prywatnego, Poddziatanie 8.4.1 Godzenie zycia zawodowego i prywatnego — konkursy horyzontalne,

2. Kandydat/Kandydatka — osoba, ktdra zadeklarowata swdj udziat w Projekcie, ztozyta Formularz
rekrutacyjny oraz dokumenty potwierdzajgce spetnienie wymogdéw uczestnictwa w Projekcie,

3. Uczestnik Projektu — osoba zakwalifikowana do udziatu w Projekcie po podpisaniu Umowy
i Deklaracji uczestnictwa,

4. Dane osobowe - dane osobowe w rozumieniu art. 4 pkt. 1 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.U.UE.L.2016.119.1 z dnia
04.05.2016), zwanym RODO.

5. Przetwarzanie danych osobowych — jakiekolwiek operacje wykonywane na danych osobowych, takie
jak  zbieranie, utrwalanie, przechowywanie, opracowywanie, zmienianie, udostepnienie
i usuwanie, ktére wykonuje sie w systemie informatycznym SL 2014-2020,

6. Instytucja Posredniczgca — Dolnoslgski Wojewddzki Urzad Pracy,

7. Organizator — Matopolskie Centrum Edukacji Lokomotywa sp. z 0.0. z siedzibg w Rabce-Zdroju, ul.
Podhalanskiej 4, 34-700 Rabka-Zdrdj.

§2. Postanowienia ogdlne

1. Projekt pt. ,Lokomotywa Il — niepubliczny ztobek we Wroctawiu” jest realizowany w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslgskiego na lata 2014-2020 w ramach
8. Osi Priorytetowej Rynek pracy, Dziatanie 8.4 Godzenie Zycia zawodowego
i prywatnego. Projekt ma na celu utatwi¢ rodzicom powrdt na rynek pracy po przerwie zwigzanej
z urodzeniem i wychowaniem dziecka poprzez stworzenie 20 nowych miejsc ztobkowych we
Wroctawiu.
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2. Ztobek funkcjonowa¢ bedzie pod adresem: Wroctaw, ul. Poranna 43a.

3. Projekt realizowany jest przez Matopolskie Centrum Edukacji Lokomotywa sp. z 0.0. z siedzibg w
Rabce-Zdroju, ul. Podhalanska 4, 34-700 Rabka-Zdrd;j.

4. Regulamin Projektu okresla zasady rekrutacji oraz uczestnictwa w Projekcie oraz zasady rezygnacji z
uczestnictwa w Projekcie.

5. Biuro Projektu miesci sie we Wroctawiu, ul. Dmowskiego 17i (wejscie z przedszkola Lokomotywa).

6. Wsparcie realizowane w ramach Projektu skierowane jest do rodzicéw powracajgcych na rynek
pracy po przerwie zwigzanej z urodzeniem i wychowaniem dziecka, tj. przebywajgcych na urlopie
macierzynskim/rodzicielskim lub wychowawczym oraz do oséb bezrobotnych i/lub oséb biernych
zawodowo, ktérzy sg rodzicami lub opiekunami prawnymi dzieci w wieku od 6 miesiecy do 3 lat oraz
chcg podjaé zatrudnienie.

7. Projekt realizowany jest na obszarze miasta Wroctaw w okresie od 1 listopada 2018 r. do 30 kwietnia
2021r.

I REKRUTACJA
§ 3. Uczestnicy Projektu

1. Do Projektu zostanie przyjetych 18 kobiet i 2 mezczyzn, zamieszkujgcych lub zatrudnionych na
terenie miasta Wroctaw lub na terenie powiatu wroctawskiego, w tym:

a) 10 kobiet powracajgcych na rynek pracy po urlopie macierzynskim lub rodzicielskim,
sprawujacych opieke nad dzieckiem/dzie¢mi do lat 3,

b) 8 kobiet i 2 meiczyzn pozostajgcych bez zatrudnienia i sprawujgcych opieke nad
dzieckiem/dzieémi w wieku do lat 3 (w tym oséb bezrobotnych lub nieaktywnych zawodowo
lub przebywajacych na urlopie wychowawczym).

Osoby te stanowig grupe docelowa projektu.

2. Kryteria rekrutacyjne beda uwzgledniaty charakterystyke grupy docelowej, zakres wsparcia oraz
postulaty polityki rownosci pfci i rownosci szans.

3. W przypadku duzej ilosci zgtoszen tak samo ocenionych przez Komisje Rekrutacyjng, o przyjeciu
decydowad bedzie orzeczenie o niepetnosprawnosci Kandydata/Kandydatki lub dziecka zgtaszanego
do ztobka a w dalszej kolejnosci wczesniejszy termin ztozenia dokumentéw rekrutacyjnych (kolejnos¢
zgtoszen). Osoby, ktdére spetnity wszystkie kryteria rekrutacji, a nie zakwalifikowaty sie ze wzgledu na
brak miejsc, zostang wpisane na liste rezerwowa.
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§4. Proces rekrutacji

1. Rekrutacja do Projektu bedzie miata miejsce w okresie od wejscia w zycie Regulaminu rekrutacji
do 20 lutego 2019 r. W przypadku braku odpowiedniej liczby zgtoszen (poprawnych formalnie)
zostanie ogtoszony nabdr ciggty, do wyczerpania miejsc w ztobku. Przy braku wolnych miejsc zgtoszenia
beda kierowane na liste rezerwowa. Osoby z listy rezerwowej bedg mogty by¢ przyjete w przypadku
wolnych miejsc, powstatych np. w wyniku ukonczenia przez dziecko z listy wtasciwej 3 lat i przeniesienia
w trakcie trwania projektu do przedszkola lub rezygnacji Uczestnika/Uczestniczki z udziatu w projekcie
badz skreslenia z listy uczestnikéw. Informacje o wolnych miejscach bedy na biezgco przekazywane
rodzicom z listy rezerwowej. W takim przypadku Kandydaci bedg proszeni o ztozenie aktualnych
danych, wymaganych do zakwalifikowania do udziatu w projekcie (aktualne zaswiadczenia,
oswiadczenia, inne, zgodnie z Regulaminem).

2. Rekrutacja bedzie prowadzona zgodnie z Regulaminem Projektu w sposéb bezstronny, jawny i na
warunkach jednakowych dla wszystkich Kandydatéw, w oparciu o dokumenty rekrutacyjne dostepne
w Biurze Projektu oraz na stronie internetowej Projektu. Niniejszy Regulamin Projektu stanowi
integralng cze$¢ dokumentacji rekrutacyjne;.

3. Zastrzega sig, iz rekrutacja Uczestnikow Projektu bedzie miata charakter otwarty.

4. Osoby zainteresowane udziatem w Projekcie powinny dostarczy¢ osobiscie do Biura Projektu (czynne
od poniedziatku do pigtku, w godz. od 10.00 do 14.00), badz przesta¢ kurierem, pocztg do biura
projektu lub biura Organizatora (decyduje data wptywu dokumentéw) lub poprzez e-mail na adres
efs@malopolska.edu.pl (dokumenty uznaje sie za dostarczone wytgcznie w przypadku potwierdzenia

ich otrzymania, nalezy rowniez do 5 dni od przestania skandéw dostarczy¢ oryginaty dokumentéw) lub
ztozy¢é w dziatajgcych juz we Wroctawiu przedszkolach prowadzonych przez Organizatora:
Lokomotywa 1, ul. Barlickiego 1/1b lub Lokomotywa 2, ul. Dmowskiego 17i, podpisany zestaw
dokumentacji rekrutacyjnej, na ktéry sktadajg sie:

a) wypetniony i podpisany Formularz rekrutacyjny,

b) podpisane Oswiadczenie Uczestnika Projektu o przetwarzaniu danych osobowych (zatacznik do
formularza zgtoszeniowego),

c) aktualne (wystawione nie pdzniej niz na 7 dni przed datg ztozenia dokumentdéw rekrutacyjnych)
zaswiadczenie od pracodawcy o przebywaniu na urlopie macierzynskim/rodzicielskim, badz
zaswiadczenie z Urzedu Pracy o zarejestrowaniu jako osoba bezrobotna lub poszukujgca pracy badz
o$wiadczenie Kandydata o pozostawaniu jako osoba bierna zawodowo (niepracujaca,
niezarejestrowana jako osoba bezrobotna lub poszukujgca pracy lub przebywajaca na urlopie
wychowawczym),

d) oswiadczenie o wychowywaniu sie dziecka w rodzinie niepetnej (jesli dotyczy),

e) zaswiadczenie z PCPR lub MOPS/GOPS w przypadku objecia rodziny pomocg spoteczng (jesli
dotyczy),
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f) kserokopia decyzji Zespotu Orzekajgcego lub ZUS o niepetnosprawnosci (dziecka lub Kandydata do

projektu - jesli dotyczy).

Wzory dokumentdéw rekrutacyjnych dostepne sg w Biurze Projektu oraz na stronie internetowej
Projektu.

5. W przypadku ztozenia niekompletnej dokumentacji rekrutacyjnej (brak zatgcznikdw, niewypetnione
pola formularzy, brak podpiséw Kandydata, dokumenty przygotowane przy uzyciu formularzy
niezgodnych z wzorami dostepnymi w Biurze Projektu i na stronie internetowej Projektu), bedzie
istniata mozliwos$¢ uzupetnienia brakéw w terminie wskazanym przez Organizatora, nie pdzniej
jednak niz do daty zakonczenia procesu rekrutacji. W przypadku nieuzupetnienia brakéw we
wskazanym terminie, zgtoszenie zostanie odrzucone na etapie oceny formalnej.

Kandydat zostanie dopuszczony do udziatu w rekrutacji pod warunkiem ztozenia w okresie trwania
rekrutacji kompletnych i prawidtowo wypetnionych i podpisanych dokumentow oraz spetnienia
kryteridéw zawartych w Regulaminie Projektu.

6. Za proces rekrutacji odpowiada Komisja Rekrutacyjna powotana przez Matopolskie Centrum
Edukacji Lokomotywa sp. z 0.0. w sktad ktérej wchodza: Kierownik projektu, Metodyk.

KRYTERIA FORMALNE (OBOWIAZKOWE DO SPEXNIENIA):
a) Zamieszkanie lub zatrudnienie sie na terenie miasta Wroctaw lub powiatu wroctawskiego,

b) Wiek dziecka (ukonczone 20 tygodni, nie ukonczone 3 lata — wiek dziecka obliczany jest na
dzieni 20 lutego 2019 r., tj. date zamkniecia procesu rekrutacji lub na dzieri podpisania umowy
uczestnictwa, w przypadku rekrutacji uzupetniajgcej w trakcie trwania projektu),

c) Status zawodowy (spetnienie przynajmniej jednego z warunkdéw — dotyczy okresu co najmniej
od dnia ztozenia dokumentdéw rekrutacyjnych do dnia podpisania umowy uczestnictwa):

- osoba przebywajgca na urlopie macierzynskim lub rodzicielskim,
- osoba zarejestrowana jako bezrobotna lub poszukujaca pracy w Urzedzie Pracy,

- osoba nieaktywna zawodowo (pozostajgca bez pracy, niezarejestrowana jako bezrobotna lub
poszukujgca pracy),

- osoba nieaktywna zawodowo, przebywajgca na urlopie wychowawczym w rozumieniu
ustawy z dn. 26/06/1974 KP.

Kryteria formalne, w tym wskazany status zawodowy, muszq obejmowac co najmniej okres rekrutacji,
tji. od ztozenia dokumentacji rekrutacyjnej do dnia podpisania umowy uczestnictwa. Organizator
zastrzega sobie mozliwos¢ zgdania dodatkowego zaswiadczenia potwierdzajgcego ten fakt przed
podpisaniem umowy uczestnictwa, jesli okres pomiedzy ztoZzeniem dokumentdw rekrutacyjnych a
podpisaniem umowy przekraczac bedzie 14 dni.
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KRYTERIA DODATKOWE (BRAK ICH SPEENIENIA NIE WYKLUCZA Z PROCESU REKRUTACII):

a) Kobieta bezrobotna, zarejestrowana w Urzedzie Pracy (potwierdzone zaswiadczeniem z
Urzedu Pracy) — 20 punktow rekrutacyjnych (punkty sq przyznawane wytgcznie na podstawie
dotqczonych do formularza zaswiadczer),

b) Kobieta nieaktywna zawodowo, nie zarejestrowana w Urzedzie Pracy (potwierdzone
oswiadczeniem Kandydatki) - 20 punktéw rekrutacyjnych,

c) Kobieta lub Mezczyzna samotnie wychowujgca/y dziecko — 10 punktéw rekrutacyjnych,
d) Kobieta w wieku 25 —34 lata (na podstawie danych w formularzu) - 10 punktéw rekrutacyjnych,

e) Rodzina objeta pomoca spoteczng (na podstawie zaswiadczenia z PCPR lub MOPS/GOPS) - 10
punktow rekrutacyjnych (punkty sq przyznawane wytgcznie na podstawie dotgczonych do
formularza zaswiadczen),

f) Kobieta lub Mezczyzna lub dziecko kwalifikowane do ztobka posiadajgca/y orzeczenie o
niepetnosprawnosci (ksero decyzji) - 10 punktéw rekrutacyjnych (punkty sq przyznawane
wytqgcznie na podstawie dotgczonej kserokopii decyzji o orzeczeniu niepetnosprawnosci).

7. Przed przyznaniem punktéw rekrutacyjnych Komisja Rekrutacyjna dokona podziatu Kandydatow na:

a) osoby powracajgce na rynek pracy po urlopie macierzynskim lub rodzicielskim, sprawujgcych opieke
nad dzieckiem/dzie¢mi do lat 3 - LISTANR 1,

b) osoby pozostajgce bez zatrudnienia i sprawujgcych opieke nad dzieckiem/dzie¢mi w wieku do lat 3
(w tym osoby bezrobotne, nieaktywne zawodowo oraz przebywajgce na urlopie wychowawczym) —
LISTANR 2.

8. Osoby ubiegajace sie o udziat w Projekcie otrzymajg telefoniczng i/lub mailowg (w przypadku
podania adresu e-mail w Formularzu rekrutacyjnym) informacje o wyniku rekrutacji. Przy tej same;j
liczbie punktéw pierwszerstwo beda mieli Kandydaci z orzeczong niepetnosprawnoscig lub dzieci
niepetnosprawne. W dalszej kolejnosci decydowac bedzie kolejnos¢ zgtoszen.

9. Organizator zastrzega sobie prawo przedtuzenia terminu rekrutacji lub wyznaczenia kolejnej edycji
rekrutacji (réwniez ograniczonej do okreslonej grupy docelowej) az do czasu zakwalifikowania grupy
spetniajgcej wskazniki zatozone w Projekcie.

10. Od decyzji Komisji Rekrutacyjnej nie przystuguje Kandydatowi odwotanie.

11. Osoby, ktére ztozg komplet dokumentdéw, a ktdre nie zostang zakwalifikowane do udziatu
w Projekcie z powodu braku miejsc, zostang umieszczone na listach rezerwowych (do list nr 1 i nr 2) i
beda miaty mozliwos¢é wejscia do projektu po zwolnieniu sie miejsc na liscie wtasciwej.

12. Z osobami zakwalifikowanymi do uczestnictwa w Projekcie, w terminie do 5 dni od
zatwierdzenia listy, zostang podpisane umowy uczestnictwa wraz z obligatoryjnymi zatgcznikami:
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- deklaracja uczestnictwa w projekcie,

- zgoda na przetwarzanie danych osobowych,
- zobowigzanie do aktywnego poszukiwania zatrudnienia lub o powrocie do pracy,

- zgoda na poddanie sie badaniom ewaluacyjnym w projekcie do 4 tygodni od zakonczenia dziatan
projektowych,

- kserokopia aktu urodzenia dziecka,

- dokumenty ztobkowe (ankieta o dziecku, upowaznienie do odbioru dziecka, zgoda na udziat dziecka
w zajeciach dodatkowych),

- inne, niezbedne do funkcjonowania dziecka w ztobku (opinie lekarskie, itp. — jesli dotyczy).

13. Osoby zakwalifikowane do udziatu w projekcie zobowigzane sg do podpisania umowy uczestnictwa
w terminie do 5 dni od zatwierdzenia listy i przekazania informacji Kandydatom o wyniku rekrutacji.
Podpisanie umowy jest jednoznaczne z przyjeciem dziecka do ztobka od dnia podpisania umowy lub
od dnia rozpoczecia dziatalnosci ztobka, jesli podpisanie umowy ma miejsce przed dniem uzyskania
wpisu do Rejestru ztobkow i klubdow dzieciecych.

14. Podpisanie umowy uczestnictwa jest jednoznaczne z koniecznos$cig dokonywania opfat za udziat w
projekcie za kazdy miesigc obowigzywania umowy, poczgwszy od miesigca, w ktorym dokonany zostat
wpis do Rejestru ztobkdw i klubéw dzieciecych lub od dnia podpisania umowy, jezeli jest pdzniejszy niz
data Wpisu.

14. W przypadku niepodpisania umowy uczestnictwa w wyznaczonym terminie zakwalifikowany
Uczestnik/Uczestniczka zostanie skreslony/a, a na wolne miejsce zostanie zakwalifikowana pierwsza
osoba z listy rezerwowej (nr 1 lub 2 w zaleznosci od wolnego miejsca na liscie nr 1 lub 2).

§5. Rezygnacja oraz wypowiedzenie udziatu w Projekcie

1. Rezygnacja z uczestnictwa w Projekcie wymaga ztozenia o$wiadczenia woli w formie pisemnej.
Oswiadczenie Uczestnika nalezy ztozy¢ w siedzibie Biura Projektu, Biura Organizatora lub w ztobku, do
ktorego zakwalifikowane zostato dziecko.

2. Organizator moze rozwigza¢ umowe i skresli¢ dziecko z listy wychowankow -
z zachowaniem jednomiesiecznego okresu wypowiedzenia — w przypadku gdy:

a) zostanie ztozony pisemny wniosek Rodzica,

b) informacje podane w karcie zgtoszeniowej kandydata lub dziecka sg niezgodne z prawdg, co
powoduje niespetnienie kryteriéw udziatu w projekcie,

c) Uczestnik zalega z odptatnoscia za udziat w projekcie za 2 miesigce lub wiecej,
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d) Uczestnik/Uczestniczka razgco tamie warunki udziatu w projekcie i/lub pobytu dziecka w ztobku

(okreslone w Regulaminie ztobka i Statucie ztobka).

3. Rodzice mogg rozwigza¢ umowe z zachowaniem jednomiesiecznego okresu wypowiedzenia
w przypadku:

a) udokumentowanego niewtasciwego sprawowania opieki nad Dzieckiem przez 7tobek,
b) niezagwarantowania Dziecku bezpieczenstwa i higieny podczas pobytu w 7tobku,

c¢) innych powodow.

[l WSPARCIE W RAMACH PROJEKTU

§ 6. Postanowienia ogdlne dotyczace wsparcia

1. Wsparciem objetych zostanie 20 rodzicéw/opiekundéw prawnych zamieszkatych lub zatrudnionych
na terenie miasta Wroctaw lub na terenie powiatu wroctawskiego.

2. Wsparcie w ramach Projektu polega na opiece nad dzie¢mi w wieku od 6 miesiecy do 3 lat. Opieke
organizuje sie w ramach dziatania ztobka we Wroctawiu przy ul. Porannej 43. Opieka nad dzieckiem
moze by¢ sprawowana do ukonczenia roku szkolnego, w ktorym dziecko ukonczy 3 rok zycia lub w
przypadku gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym — 4 rok
zycia. W przypadku, gdy dziecko, ktore ukonczyto 3 rok zycia i nadal pozostaje pod opieky ztobka,
rodzice tego dziecka zobowigzani sg do ztozenia podmiotowi prowadzgcemu opieke o$wiadczenia o
przeszkodach w objeciu dziecka wychowaniem przedszkolnym.

3. Za korzystanie z ustug ztobka bedzie pobierana comiesieczna stata optata w wysokosci 300,00 zt.

Opfaty uwzgledniajg juz otrzymane lub planowane do uzyskania dotacje programu rzgdowego Maluch+
(edycja 2020) i/lub dotacje Urzedu Miasta.

Ptatnos¢ winna by¢ dokonywana z géry, do pigtego dnia danego miesigca na konto:
Matopolskie Centrum Edukacji Lokomotywa sp. z 0.0., konto nr 93 8815 0002 0000 0005 1129 0127

Jezeli termin ptatnosci przypadnie na dzien ustawowo wolny od pracy, to termin zaptaty przypada na
pierwszy roboczy dzien, przypadajgcy po dniu wolnym. W szczegdlnych przypadkach rodzic dziecka
moze ubiegal sie o przesuniecie terminu wptaty. Organ prowadzacy zastrzega, ze w przypadku
rezygnacji Uczestnika z udziatu w Projekcie w trakcie trwania danego okresu rozliczeniowego, nie bedg
zwracane wptacone $rodki.

4. Opieka zapewniona zostanie od poniedziatku do pigtku, za wyjgtkiem dni ustawowo wolnych od
pracy, w godzinach od 6.30 do 17.30.

5. Zajecia prowadzone w ztobku bedg miaty charakter opiekuriczy oraz edukacyjno-wychowawczy.
W ramach zaje¢ dodatkowych dla wszystkich dzieci planuje sie:
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- zajecia ogdélnorozwojowe z elementami gimnastyki korekcyjnej (jeden raz w tygodniu przez 30 minut),

- zajecia edukacyjne z jezyka angielskiego (2 razy w tygodniu po 20 minut),
- zajecia logopedyczne (20 godzin miesiecznie, warsztaty grupowe i indywidualne),
- warsztaty z dogoterapii (jeden raz w miesigcu).

Dodatkowo organizowane bedg zajecia okazjonalne, jak apele (Jasetka, Dzien Babci i Dziadka, Dzien
Matki/Swieto Rodziny, itp.) oraz inne zajecia organizowane w ztobku w postaci np. przedstawien
teatralnych dla dzieci, wspdlnych warsztatéw dzieci z rodzicami/opiekunami prawnymi, itp.

6. Czas przebywania dziecka w ztobku nie moze przekroczyé 10 godzin dziennie. W szczegdlnych
wypadkach, na pisemng prosbe rodzica/opiekuna prawnego, czas ten moze zosta¢ wydtuzony do 11
godzin. Rodzic/opiekun prawny zobowigzany jest do uzasadnienia wydtuzonego pobytu dziecka.

7. Wyzywienie zostanie zapewnione dzieciom w oparciu o zewnetrzng firme cateringowa
w postaci 4 positkéw: | $niadanie, Il Sniadanie, obiad dwudaniowy, podwieczorek. Istnieje rowniez
mozliwos¢ karmienia Dziecka mlekiem matki, mieszankami mlecznymi oraz innymi positkami
dostarczanymi przez rodzicdw (nie bedg zwracane koszty dostarczenia przez rodzicow/ opiekundw
prawnych takich positkéw). Odpowiedzialnosé za jakos$¢ oraz termin waznosci przyniesionych positkdw
ponosi rodzic.

8. Uczestnicy projektu sg zobowigzani do dostarczenia Organizatorowi, o$wiadczenia o rozpoczeciu
poszukiwania pracy, badZz w przypadku podjecia zatrudnienia - zaswiadczenia od pracodawcy o
podjeciu zatrudnienia. Kontrola realizacji niniejszego postanowienia bedzie realizowana w trakcie
trwania projektu oraz do 4 tygodni po jego zakonczeniu.

9. Dla os6b bezrobotnych oraz biernych zawodowo zapewniamy dostep do informacji o mozliwosci
udziatu w projektach ktére dotyczg aktywizacji zawodowe;.

§7. Postanowienia dotyczgce uprawnien Uczestnika
1. Uczestnik ma prawa do udziatu w Projekcie do 30 kwietnia 2021 .

2. Uczestnik ma obowigzek wspodtpracy z Organizatorem w ramach projektu, w szczegdlnosci jest
zobowigzany do wypetniania ankiet, formularzy, deklaracji oraz list dostarczanych przez Organizatora,
przez caty okres uczestnictwa w Projekcie oraz do 4 tygodniu po jego zakonczeniu.

3. Uczestnik Projektu jest zobowigzany do dostarczania dokumentdw wskazanych przez Organizatora,
w tym:

a) zaswiadczenia od pracodawcy niezwfocznie od momentu powrotu do pracy lub zatrudnienia
u nowego pracodawcy;

b) zaswiadczenia o zarejestrowaniu sie w Urzedzie Pracy jako osoba bezrobotna lub poszukujgca pracy
(w przypadku Uczestnikdw/Uczestniczek nieaktywnych zawodowo, niezarejestrowanych w UP);
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c) zobowigzania do aktywnego poszukiwania zatrudnienia (w przypadku Uczestnikdéw/Uczestniczek

bezrobotnych i/lub nieaktywnych zawodowo).

IV POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Regulaminu wchodzi w zycie z dniem jego ogtoszenia.

2. Organizator moze dokona¢ zmiany niniejszego Regulaminu w przypadku zmiany wytycznych
RPO WD lub w innych uzasadnionych przypadkach.

3. Uczestnik pisemnie potwierdza, ze zapoznat sie z Regulaminem Projektu oraz sktada
oswiadczenie, iz jego tresc jest dla niego zrozumiata, przyjmuje go do wiadomosci i zobowigzuje sie do
jego przestrzegania poprzez wypetnienie i podpisanie Formularza zgtoszeniowego do udziatu
w Projekcie.
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